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Prot. 0011987 del 08/09/2026
VIl (Uscita) Al personale docente e ATA a tempo indeterminato

assunto successivamente al 1° gennaio 2019
Agli At

Al Albo

Al sito web

Oggetto: informativa sulle nuove modalita di espressione della volonta di adesione al Fondo pensione Espero, anche mediante

Sorme di silenzio-assenso, e sulla relativa disciplina di recesso.

Si comunica che, in data 16 novembre 2023, I'ARAN e le Organizzazioni Sindacali che hanno
istituito il Fondo pensione Espero hanno sottoscritto in via definitiva 1'Accordo sulla regolamentazione
delle modalita di espressione della volonta di adesione al Fondo, anche mediante forme di silenzio-

assenso, e sulla relativa disciplina di recesso del lavoratore.

L'Accordo si applica a tutto il personale, docente e ATA, assunto a tempo indeterminato a decorrere
dal 1° gennaio 2019, e introduce - accanto alla tradizionale adesione espressa, fondata su una
manifestazione esplicita di volonta - una nuova modalita di adesione mediante silenzio-assenso, detta

anche adesione tacita.

In sintesi, il meccanismo del silenzio-assenso prevede che il lavoratore interessato riceva, a cura
dell'Amministrazione, un'informativa dettagliata contenente informazioni generali sulla previdenza
complementare e informazioni specifiche sul Fondo Espero. Decorsi nove mesi dalla comunicazione
dell'informativa senza che il lavoratore abbia espressamente comunicato la propria volonta di non aderire,
l'iscrizione al Fondo si perfeziona automaticamente. E comunque riconosciuto, in capo all'iscritto
mediante silenzio-assenso, il diritto di recedere dall'adesione entro i successivi trenta giorni dalla

comunicazione dell'avvenuta iscrizione.

Si invita, pertanto, il personale interessato a leggere con attenzione la documentazione allegata alla

presente nota - 1'Accordo sottoscritto tra ARAN e OO.SS. e il Kit informativo del Fondo pensione





Espero - al fine di assumere una decisione consapevole in merito alla scelta di aderire o meno al Fondo,

nei tempi e con le modalita previste dal suddetto Accordo.

Nell'ambito dell'Accordo del 16 novembre 2023 rivestono particolare interesse, in specie:
- lart. 4, relativo all' adesione mediante silenzio-assenso;
- lart. 5, recante la norma di prima applicazione;
- l'art. 6, relativo al diritto di recesso del personale iscritto mediante silenzio-assenso.

Per un approfondimento generale sul tema della previdenza complementare, si rinvia alla guida
introduttiva curata dalla Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione (COVIP), allegata alla presente

nota.

Per ulteriori informazioni sul Fondo pensione Espero, si rinvia infine al sito internet del Fondo:

https:/ /www.fondoespero.it/.
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