
 

                                                                                                   

Prot. n. vedasi segnatura 

 

DETERMINA DI SUBENTRO NELL’INCARICO DI RESPONSABABILE UNICO DEL 

PROGETTO (RUP) E CONTESTUALE DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI 

INCOMPATIBILITÀ E CONFLITTO DI INTERESSI 

Progetto ESO4.6. A1.B-FSEPN-CL-2026-219 

Titolo: “Orizzonti in Crescita: percorsi di inclusione e successo” 
CUP: D34D25007110007 

Agenda SUD a.s. 2025/2026 e 2026/2027 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni e 
integrazioni; 

VISTO, in particolare, l’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione in caso di 
conflitto di interessi; 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il “Codice dei contratti pubblici”, e 
successive modificazioni e integrazioni; 

VISTO l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023, recante disposizioni in materia di Responsabile Unico del 
Progetto; 

VISTO l’Allegato I.2 al D.lgs. n. 36/2023, recante “Attività del RUP”; 
VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 
ESO4.6.A1 – Sotto-azione ESO4.6.A1.B; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 175 del 9 settembre 2025; 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 53338 del 9 marzo 2026, relativo all’“Agenda SUD” per gli anni 

scolastici 2025/2026 e 2026/2027; 
VISTO il progetto presentato dall’Istituto Comprensivo Statale Rossano 1, avente codice 

ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-219 e titolo “Orizzonti in Crescita: percorsi di inclusione e successo”; 
VISTO il CUP D34D25007110007 assegnato al progetto; 





 

                                                                                                   

VISTA la precedente determina n. 32/2026 del 6 agosto 2026, pubblicata all’Albo online dell’Istituto, 
con la quale il precedente Dirigente Scolastico aveva assunto l’incarico di Responsabile Unico del 

Progetto; 
CONSIDERATO che, con decorrenza 1° settembre 2026, la sottoscritta Prof.ssa Anna Maria Vecchio 

assume la titolarità della funzione di Dirigente Scolastico presso l’Istituto Comprensivo Statale Rossano 
1; 

RILEVATA, conseguentemente, la necessità di assicurare la continuità amministrativa, gestionale e 
procedurale nell’attuazione del progetto sopra indicato; 

RITENUTO necessario formalizzare, a decorrere dal 1° settembre 2026, il subentro della nuova 
Dirigente Scolastica nella funzione di Responsabile Unico del Progetto, in sostituzione del precedente 

titolare dell’incarico, al fine di garantire la continuità e il regolare svolgimento di tutte le attività 
connesse alla realizzazione dell’intervento; 

CONSIDERATO che il RUP è individuato tra i dipendenti di ruolo dell’amministrazione e che la 
Dirigente Scolastica, in ragione delle funzioni istituzionali esercitate, possiede i requisiti professionali e 

le competenze necessarie per lo svolgimento dell’incarico; 
CONSIDERATO che l’incarico di RUP deve essere svolto nel rispetto dei principi di legalità, 

trasparenza, imparzialità, buon andamento, economicità ed efficacia dell’azione amministrativa; 
VISTO l’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001, per quanto applicabile allo svolgimento di incarichi da parte dei 

dipendenti pubblici; 
CONSIDERATO che la sottoscritta, in relazione al presente incarico, dichiara l’insussistenza di 

situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e 
della normativa vigente; 

RITENUTO di dover procedere alla formalizzazione del subentro; 

DETERMINA 

- Di assumere, con decorrenza 1° settembre 2026, l’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) 

per l’attuazione del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-219, dal titolo “Orizzonti in 
Crescita: percorsi di inclusione e successo”, CUP D34D25007110007, finanziato nell’ambito 

dell’Agenda SUD a.s. 2025/2026 e 2026/2027. 
- Di dare atto che il presente provvedimento formalizza il subentro della Prof.ssa Anna Maria Vecchio, 

quale nuova Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo Statale Rossano 1, nell’incarico di 
RUP precedentemente assunto dal Dirigente Scolastico cessato dall’incarico presso questa 

Istituzione scolastica. 
- Di dare atto che, a decorrere dal 1° settembre 2026, la Dirigente Scolastica subentrante esercita 

le funzioni di RUP relativamente al progetto in oggetto, assicurando la continuità delle attività 
amministrative, gestionali e procedurali già avviate. 



 

                                                                                                   

- Di dare atto che al RUP competono tutti i compiti e le funzioni previsti dall’art. 15 del D.Lgs. n. 
36/2023 e dall’Allegato I.2 al medesimo decreto, nonché dalla normativa europea e nazionale 

applicabile alla specifica misura di finanziamento. 
- Di dare atto che il RUP svolge tutte le attività necessarie alla programmazione, progettazione, 

affidamento ed esecuzione delle procedure connesse alla realizzazione dell’intervento, nei limiti 
delle competenze attribuite dalla normativa vigente e dagli atti di finanziamento. 

- Di dare atto che la sottoscritta dichiara, con separata dichiarazione acquisita agli atti, 
l’insussistenza di cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interessi, anche 

potenziale, con riferimento all’incarico assunto. 
- Di dare atto che il presente incarico sarà svolto nel rispetto della normativa vigente e delle 

disposizioni contenute negli atti di programmazione, autorizzazione e finanziamento del 
progetto. 

- Di notificare il presente provvedimento agli uffici amministrativi interessati, affinché 
provvedano all’aggiornamento degli atti, delle piattaforme gestionali e della documentazione 

progettuale con l’indicazione della nuova titolare dell’incarico di RUP. 
- Di pubblicare il presente provvedimento all’Albo online dell’Istituto e nella sezione 

“Amministrazione Trasparente”, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di 

pubblicità e trasparenza amministrativa. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Anna Maria VECCHIO 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                                                   

 

ALLEGATO A 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ, 

INCONFERIBILITÀ E CONFLITTO DI INTERESSI 

Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-219 
Titolo: “Orizzonti in Crescita: percorsi di inclusione e successo” 

CUP: D34D25007110007 

Agenda SUD – a.s. 2025/2026 e 2026/2027 

La sottoscritta Prof.ssa Anna Maria Vecchio, identificata agli atti d’ufficio, in qualità di Dirigente Scolastica 

dell’Istituto Comprensivo Statale Rossano 1, 

consapevole delle responsabilità e delle conseguenze civili, amministrative e penali previste in caso di 

dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 

in relazione all’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) relativo all’intervento ESO4.6.A1.B-FSEPN-

CL-2026-219, dal titolo “Orizzonti in Crescita: percorsi di inclusione e successo”, 

DICHIARA 

- di aver preso visione della normativa vigente in materia di incompatibilità, inconferibilità e 
conflitto di interessi; 

- di non trovarsi, per quanto di propria conoscenza, in alcuna situazione di incompatibilità o 
inconferibilità rispetto all’incarico di Responsabile Unico del Progetto oggetto del presente 

provvedimento; 
- di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, con riferimento 

alle attività e alle procedure connesse alla realizzazione del progetto; 
- di non avere, direttamente o indirettamente, interessi finanziari, economici o personali che 

possano essere percepiti come una minaccia alla propria imparzialità e indipendenza nello 
svolgimento dell’incarico; 

- di impegnarsi a svolgere l’incarico nel rispetto dei principi di imparzialità, buon andamento, 
trasparenza, economicità ed efficacia dell’azione amministrativa; 

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica l’eventuale insorgenza di 
una situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, ovvero di qualsiasi altra condizione 

ostativa allo svolgimento dell’incarico; 



 

                                                                                                   

- di essere consapevole dell’obbligo di astensione previsto dall’art. 6-bis della Legge 7 agosto 
1990, n. 241, qualora venga a trovarsi in una situazione di conflitto di interessi, anche 

potenziale; 
- di impegnarsi a svolgere le funzioni di RUP nel rispetto dell’art. 15 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 

36, dell’Allegato I.2 al medesimo decreto e della restante normativa vigente applicabile; 
- di essere consapevole che la presente dichiarazione sarà acquisita agli atti dell’Istituzione 

scolastica e potrà essere oggetto degli adempimenti di pubblicità e trasparenza previsti dalla 

normativa vigente. 

La sottoscritta dichiara, altresì, di essere informata che i dati contenuti nella presente dichiarazione 
saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla gestione amministrativa dell’incarico e agli 

obblighi di legge, nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Anna Maria VECCHIO 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 
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