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Allegato A
ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA
ISTITUTO COMPRENSIVO ROSSANO 1
CORIGLIANO-ROSSANO (CS)
Oggetto: Avviso di selezione per l’individuazione di n. 1 esperto formatore interno, in collaborazione plurima, dipendente di altra Pubblica Amministrazione o esterno, per la formazione e il supporto  al personale amministrativo ,alla Dirigente Scolastica e allo staff della Dirigente Scolastica in materia di digitalizzazione della segreteria, gestione delle pratiche pensionistiche, INPS Nuova Passweb, MEPA, Area RGS, PN 2021-2027 e piattaforma Futura – Progetti PNRR – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________
nato/a a __________________________________________ il ______________________
codice fiscale ______________________________________________________________
residente a _________________________________________________________________
Via/Piazza _________________________________________________________________
telefono/cellulare ___________________________________________________________
e-mail _____________________________________________________________________
PEC ______________________________________________________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione per l’individuazione di n. 1 esperto formatore per la realizzazione di un percorso di formazione e supporto al personale amministrativo e allo staff della Dirigente scolastica, avente ad oggetto la digitalizzazione della segreteria, la gestione delle pratiche pensionistiche e previdenziali, INPS Nuova Passweb, MEPA, Area RGS, PN 2021-2027 e piattaforma Futura – Progetti PNRR, per un massimo di n. 60 ore, da svolgersi in presenza presso l’Istituto Comprensivo Rossano 1 nel periodo ottobre 2026 – giugno 2027.
A tal fine, consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi degli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. 445/2000,

DICHIARA
☐ di aver preso visione dell’Avviso di selezione e di accettarne integralmente condizioni, modalità e termini;
☐ di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell’Unione europea, ovvero di essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente;
☐ di godere dei diritti civili e politici;
☐ di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, ai sensi della normativa vigente;
☐ di non avere procedimenti penali in corso;
ovvero
☐ di avere i seguenti procedimenti penali in corso:


☐ di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione e di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico;
☐ di non trovarsi in situazioni di incompatibilità, inconferibilità o conflitto di interessi rispetto all’incarico oggetto della presente procedura, ovvero di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali situazioni sopravvenute;
☐ di essere in possesso del titolo di studio richiesto dall’Avviso di selezione;
☐ di possedere comprovata esperienza professionale nelle tematiche oggetto dell’attività formativa;
☐ di possedere specifica esperienza nell’utilizzo e nella gestione delle piattaforme e degli strumenti oggetto del percorso formativo, con particolare riferimento, per quanto posseduto, a INPS Nuova Passweb, MEPA, Area RGS, piattaforme relative al PN 2021-2027 e piattaforma Futura – Progetti PNRR;
☐ di possedere esperienza nella gestione delle pratiche pensionistiche, previdenziali e/o amministrative del personale della scuola;
☐ di impegnarsi, in caso di conferimento dell’incarico, a svolgere personalmente le attività previste dall’Avviso, secondo il calendario e le modalità concordate con la Dirigente scolastica;
☐ di garantire la disponibilità allo svolgimento delle attività esclusivamente in presenza presso l’Istituto Comprensivo Rossano 1, secondo le esigenze organizzative dell’Istituzione scolastica;
☐ di essere consapevole che la selezione sarà effettuata secondo i criteri e l’ordine di priorità indicati nell’Avviso.
DICHIARA INOLTRE
ai fini dell’individuazione della categoria di appartenenza prevista dall’Avviso, di essere:
☐ personale docente/ATA in servizio presso l’Istituto Comprensivo Rossano 1;
☐ dipendente di altra Istituzione scolastica, disponibile allo svolgimento dell’incarico in regime di collaborazione plurima, previa acquisizione delle necessarie autorizzazioni;
☐ dipendente di altra Pubblica Amministrazione, disponibile allo svolgimento dell’incarico previa acquisizione delle necessarie autorizzazioni;
☐ professionista/lavoratore autonomo o altro soggetto esterno alla Pubblica Amministrazione, in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso.

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE
Il/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, di possedere le conoscenze, le competenze e l’esperienza professionale necessarie per lo svolgimento dell’incarico e, in particolare, di conoscere le procedure, gli strumenti e le piattaforme connesse alle attività oggetto del percorso formativo, impegnandosi a svolgere le attività con correttezza, tempestività ed efficacia, nel rispetto della normativa vigente e delle indicazioni impartite dalla Dirigente scolastica.
Il/La sottoscritto/a dichiara altresì che le informazioni riportate nel curriculum vitae e nella presente domanda corrispondono al vero e sono rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali resa dall’Istituto ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa nazionale vigente e autorizza il trattamento dei dati personali forniti con la presente domanda e con la documentazione allegata esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura di selezione e agli eventuali successivi adempimenti connessi al conferimento dell’incarico.
ALLEGA
☐ Allegato A – Istanza di partecipazione 
☐ Allegato B – Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze;
☐ Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interessi, ove richiesta;
☐ eventuale ulteriore documentazione utile ai fini della valutazione dei requisiti, dei titoli e delle esperienze dichiarate;
☐ curriculum vitae in formato europeo o comunque idoneo a evidenziare i titoli e le esperienze valutabili;
☐ copia di un documento di identità in corso di validità.
Luogo e data ______________________________
Firma del candidato/a
___________________________










ALLEGATO B

SCHEDA AUTOVALUTAZIONE
	
	
	
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	

TITOLI/
FORMAZIONE
	Laurea non specifica magistrale o quadriennale vecchio ordinamento

Laurea triennale 
(Si valuta un solo Titolo)
	Punti 10
	
	
	

	
	
	Punti 6
	
	
	

	
	Diploma di istruzione secondaria superiore di secondo grado
	Punti 5
	
	
	

	
	Corsi di formazione organizzati da M.I.M-USR-Scuole
Attestati di corsi di formazione/aggiornamento inerenti
all’attività da svolgere
	Punti 5 per ogni per un massimo di 6 corsi
	
	
	

	ESPERIENZE   PROFESSIONALI


	Ricoprire o aver ricoperto  
l’incarico di DSGA
	Punti 2 per ogni incarico per un massimo di 5 incarichi
	
	
	

	
	Ricoprire o aver ricoperto  
l’incarico di Supporto al RUP progetti PNRR-Sif 2127-POC Documentate attraverso esperienze lavorative professionali, pubbliche o private di gestione economico finanziarie e di ogni attività riguardante la tematica dell’incarico min. 50 ore
	Punti 1 per ogni incarico per un massimo di 5 incarichi
	
	
	

	ESPERIENZE 
IN QUALITA’ 
DI FORMATORE/INCARICHI SPECIFICI E DI COLLABORAZIONE

	Esperienze specifiche documentate nelle tematiche oggetto del corso a favore del
personale delle segreterie scolastiche/Enti pubblici
	10 punti per ogni esperienza in qualità di formatore per un massimo di 4 corsi 
	
	
	




Luogo e data ______________________________
Firma
___________________________




ALLEGATO C
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE, INCOMPATIBILITÀ E CONFLITTO DI INTERESSI
Oggetto: Avviso di selezione per l’individuazione di n. 1 esperto formatore per attività di formazione e supporto al personale amministrativo e allo staff della Dirigente scolastica in materia di digitalizzazione della segreteria, gestione delle pratiche pensionistiche, INPS Nuova Passweb, MEPA, Area RGS, PN 2021-2027 e piattaforma Futura – Progetti PNRR – Dichiarazione di insussistenza di cause ostative, incompatibilità e conflitto di interessi.
Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________
codice fiscale ______________________________________________________________
VISTO l’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni, in materia di incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi;
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 13 giugno 2023, n. 81;
VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante disposizioni in materia di trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;
VISTE le disposizioni vigenti in materia di prevenzione della corruzione, trasparenza, incompatibilità e conflitto di interessi;
VISTO l’Avviso di selezione pubblicato dall’Istituto Comprensivo Rossano 1 per l’individuazione di n. 1 esperto formatore;
CONSAPEVOLE
delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’art. 75 del medesimo D.P.R. 445/2000;
DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445:
☐ di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità prevista dalla normativa vigente e dall’Avviso di selezione per il conferimento dell’incarico;
☐ di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi con l’Istituto Comprensivo Rossano 1, con la Dirigente scolastica, con il personale coinvolto nella procedura o con le attività oggetto dell’incarico;
☐ di non trovarsi in alcuna situazione che comporti l’obbligo di astensione dall’incarico ai sensi della normativa vigente;
☐ di non essere titolare di altri incarichi o rapporti professionali che risultino incompatibili con lo svolgimento dell’incarico oggetto della presente procedura;
☐ di essere consapevole che, qualora sopravvengano situazioni di incompatibilità, conflitto di interessi o altre cause ostative allo svolgimento dell’incarico, sarà tenuto/a a darne tempestiva comunicazione all’Istituto Comprensivo Rossano 1;


☐ per il personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione, di essere consapevole che il conferimento dell’incarico è subordinato all’acquisizione della preventiva autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza, ove prevista dalla normativa vigente;
☐ di impegnarsi, in caso di conferimento dell’incarico, a svolgere le attività previste dall’Avviso nel rispetto della normativa vigente, dei principi di correttezza, imparzialità, trasparenza e riservatezza e delle disposizioni impartite dalla Dirigente scolastica.
Il/La sottoscritto/a dichiara altresì di essere consapevole che la presente dichiarazione sarà acquisita agli atti dell’Istituzione scolastica e potrà essere oggetto degli adempimenti di pubblicità, trasparenza e controllo previsti dalla normativa vigente.
Allegato: documento di identità in corso di validità
Luogo e data ______________________________

                                                                                                     Firma
_____________________________
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