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[STITUTO COMPRENSIWVD - ROSSAND 1-ROS5ANO
Prot. 0011241 del 13/08/2026
W (Uscita)

Al Sito Web della Scuola — Sezione Amministrazione Trasparente

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti

DECISIONE
AVVIO PROCEDURE PER RISORSE UMANE

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-47
Titolo progetto: “Fiorire in formazione”
CUP: D34D26002420007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la

Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D.
23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO i Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta 1
compenst, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTE le Linee guida e norme di riferimento, 1 Complementi di Programmazione ed 1 relativi
Regolamenti CE;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 306, recante il “Codice dei contratti pubblici”

approvato dal Consiglio dei Ministri nella seduta del 28 marzo 2023, attuativo
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78;

VISTO Part. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 il quale prevede lindividuazione di un
responsabile unico del Progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento;
VISTO I’Allegato 1.2 al D. Lgs. 36/2023 recante le “Attivita del Rup”;
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VISTO 1 Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio det Ministri 30 settembre 2020, n. 166,
concernente il “Regolamento sull’organizzazione del Ministero dell'Istruzione”;

VISTA la delibera CIPE n. 63 del 26 novembre 2020, che introduce la normativa attuativa del
Codice Unico di Progetto (CUP);

VISTI 1 regolamentt (UE) 2021/1057 (FSE+), 2021/1058 (FESR e Fondo di Coesione) e

2021/1060 (Disposizioni Comuni) del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021, relativi alla programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimento
Europet 2021-2027;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione FEuropea C(2022) 4787 del 15 luglio 2022,
che approva I’Accordo di Partenariato con I'Ttalia per 1l ciclo di programmazione 2021-
2027,

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 9045, come modificata

dalla decisione C(2023) 6845 del 9 ottobre 2023, che approva il Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027” (CCI2021ITOSFFPR001) per il sostegno del
Fondo Sociale Europeo Plus e del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTO il decreto del Ministro dell’sstruzione e del merito del 06 marzo 2026, n. 38,
"Destinazione di risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le
competenze professionali, nell’'ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché
destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e
sussidi didattict da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul
Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la
scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303 con cui € stato
avviato 1l progetto denominato;

VISTO Pavviso prot. 95165 del 24/04/2026, FSE+, per azioni rivolte alla formazione del
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-20277, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTE le delibere del Collegio dei docenti n. 622 dell’l settembre 2025 e del Consiglio di
Istituto n. 40 del 10 settembre 2025;

VISTO il Programma Annuale dell’E.F. 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.
69 del 09/02/2026;

VISTA la candidatura n. 30332, presentata da questa istituzione scolastica in data 08/05/2026;

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026, di
autorizzazione del suddetto progetto per un importo part a € 18.180,00;

VISTI 1 Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni Ministeriali per la realizzazione degli interventi;

CONSIDERATO che le iniziative progettuali autorizzate perseguono lobiettivo specifico ESO4.5
“Migliorare 1 sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e
competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, fondo FSE+, e prevedono
interventi mirati a sostegno di attivita di formazione a favore dei docenti e del personale
educativo delle istituzioni scolastiche statals;

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio prot. n. 9744/IV-5 del 25/06/2026;

VISTA l'azione di informazione, comunicazione e pubblicita - disseminazione iniziale - progetto
ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-47 - CUP D34D26002420007 - dal titolo “Fiorire in
formazione”, prot. n. 11031 del 05/08/2026;

RILEVATA la necessita di individuare, ai senst dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023 e s.m.i., il Responsabile
del Progetto (RUP) nell’'ambito delle procedure da adottare per la realizzazione det
singoli moduli del progetto di investimento pubblico autorizzato;
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RITENUTO che i Dirigente Scolastico p.t. dell'Istituzione Scolastica, Mauro Colafato, risulta
pienamente idoneo a ricoprire 'incarico di RUP, in quanto soddisfa 1 requisiti richiesti ai
sensi dell’art. 15 del D.1gs n. 36/2023;

VISTA lautorizzazione a svolgere l'attivita di RUP, Direzione e Coordinamento, nel progetto in
epigrafe finanziato con Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESOA4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventt di cui al decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docent, rilasciata dall'USR per la Calabria - Ufficio I, con
prot. AOODRCAL n. 24935 - del 03/08/2026;

VISTO Part. 6 bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interesst e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTA la Determina di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) in
relazione al progetto finanziato con i1 Fond: Strutturali Europei — Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-
2026-47 - CUP D34D26002420007 - dal titolo “Fiorire in formazione”, prot. n. 11032
del 05/08/2026;

VISTA la Determina di assunzione dell'incarico di direzione e coordinamento generale tecnico-
operativo del progetto finanziato con 1 Fondi Strutturali FEurope:r — Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, codice progetto ESO4.5.A2.B-
FSEPN-CL-2026-47 - CUP D34D26002420007 - dal titolo “Fiorire in formazione”,
prot. n. 11035 del 05/08/2026;

VISTO 1 RAV, 1 PTOF e i1 PDM;

VISTO il Regolamento dIstituto prot. 395/1 del 13 gennaio 2024, che disciplina le modalita di
attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;

VISTA la normativa vigente di riferimento;

VISTE le delibere collegiali relative al progetto;

CONSIDERATA l'articolazione del progetto;

CONSIDERATI 1 bisogni educativo-formativi dell’utenza di riferimento;

RILEVATA lesigenza di indire, in relazione all'importo finanziario, la procedura per I'acquisizione

delle Risorse Umane — in possesso di idonei requisiti — necessarie per la realizzazione
delle attivita previste dal progetto;

CONSIDERATO che la prestazione richiesta per 'attuazione del progetto configura appalto di servizi ai
sensi dell'art. 1655 c.c., comportando organizzazione autonoma dei mezzi, rischio
gestionale in capo al fornitore e obbligo di risultato (Cons. Stato, Sez. V, n. 1665/2022),
con conseguente applicazione del D.Lgs. 36/2023 e del D.I. 129/2018, artt. 43 e 45;

TENUTO CONTO che la prestazione richiesta, configurandosi quale appalto di servizi, non rientra nel
perimetro applicativo del conferimento di incarichi individuali e, conseguentemente,
dell'istituto delle collaborazioni plurime ex CCNL Comparto Scuola del 29 novembre
2007, applicabile ai soli incarichi con prevalenza dell'intuitus personae; pertanto, ai sensi
dell'art. 43, comma 3, D.I. 129/2018, si procedera preliminarmente alla verifica delle
risorse interne e, solo in caso di esito negativo formalmente accertato, all'affidamento
mediante procedura concorrenziale secondo D.Lgs. 36/2023, in conformita al principio
di proporzionalita ed economicita;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione ¢
la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECIDE

1) Di stabilire che le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento.

2) Di qualificare la prestazione oggetto del presente atto come appalto di servizi ai sensi art. 1655 c.c. e D.Lgs.
36/2023, per le motivazioni esposte in premessa.

3) Di disporre Tavvio delle procedure finalizzate a reclutare risorse umane interne all’Istituto, mediante
pubblicazione di avviso interno rivolto al personale dell'istituzione scolastica.
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4) Di autorizzare la pubblicazione di manifestazione d'interesse pubblica rivolta a enti/operatori economici
qualificat, specificando che le disponibilita pervenute saranno considerate esclusivamente in via subordinata
e successiva all'esito negativo della fase di reclutamento interno di cui al punto precedente.

5) Di1 dare atto che la presente decisione costituisce presupposto vincolante per le successive fasi procedurali e
che l'affidamento a operatori economici esterni ¢ inderogabilmente subordinato alla verifica documentata
dell'impossibilita di reperire risorse umane interne con 1 requisiti richiesti.

6) Di procedere all'impegno di spesa per la copertura finanziaria necessaria, come stabilito dalla nota di
autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026 relativa al suddetto progetto, per un importo
complessivo pati a € 18.180,00, assumendo le funzioni di Stazione Appaltante ai sensi dell'art. 2, comma 1,
lett. a), D.Lgs. 36/2023.

Tempi di esecuzione
11 servizio richiesto dovra essere realizzato entro le scadenze indicate nella relativa nota di autorizzazione.

Responsabile del Procedimento
At senst della normativa vigente viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico.

St comunica che, per massima divulgazione e in ottemperanza agli obblighi di legge e agli obblight di pubblicita
delle azioni finanziate con fondi europei, tutti gli elementi di interesse comunitario, relativi allo sviluppo del
progetto: avvisi, bandi, determine, pubblicita, ecc., saranno rest visibili sul sito di questa istituzione scolastica al
seguente indirizzo: https:/ /www.icrossanol.edu.it.

11 Dirigente Scolastico
Mauro Colafato

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa.
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