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COMUNE DI
@ CROSIA
COOPERATIVE LEARNING...GIOCO DI SQUADRE, CLASSE VINCENTE!

Finanziato con fondi Next Generation EU PNRR M 5 C 3 Investimento 13. Interventi socio-educativi strutturati per combattere |a poverta educativa nel Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore.

LA SCUOLA IncLusiva

DER NON OND,

PRIMA PARTE: 9 -10:45
Accoglienza
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UNIVERSITA
di VERONA

SALUTI ISTITUZIONALI

INTRODUCE E COORDINA

Lenin MONTESANTO
Comunicatore strategico

Domenica PUNTORIERI
NPI ASP Cosenza
Cooperare per crescere

Tiziana CERBINO
Dirigente Scolastico Ic Amarelli - Corigliano-Rossano
La Voce della Scuola

Stefania LAMBERTI

Responsabile del Gruppo Studio-Ricerca-Formazione
Cooperative Learning, CSI Universita degli Studi di Vercna
La scuola inclusiva: Approccio educativo

didattico InAgora “Per non uno, non una di meno”

Marta MILANI
Professore associato Dipartimento Scienze Umane Universita di Verona
SABATO Le differenze come possibile valore
Visione del filmato:
“Verso scuole InAgora del non uno non una di meno’
ApRI LE PAUSA: 10:45 -1
SECONDA PARTE: 11 -13:30
2025

Lavori in gruppi per sperimentare quanto appreso:
- Classbuilding e insegnamento diretto di abilita sociali

SALA Co NVEGNI - Le dieci modalita di interdipendenza positiva
HOTEL SAN LUCA a cura di Stefania LAMBERTI e Marta MILANI

CORIGLIANO-ROSSANO (CS) PARTECIPAZIONE GRATUITA, CON PRE-ISCRIZIONE OBBLIGATORIA - RILASCIO ATTESTATO
. PER INFO E ISCRIZIONI
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info.ifiglidellaluna@libero.it



