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COESIONE

STALIA 2127 ’ FUTUR A NS LA SCUOLA ..o OO
(GMPETENZE ’ PER L'ITALIA DI DOMANI EUROPEI 20142020
Finanziato
n dall'Unione europea
NextGenerationEU

Ministero dell Sitrusione l _. Ital]ddomdnl

o dol Morits PANG NAZONALE O RIRESAE RESUENZA

A tutti gli interessati

ISTITUTO COMPREMSINWG - ROSSANO 1-ROSSANO All’Albo
Prot. 0005999 del 10/05/2024 o
WI-1 (Uscita) Agli Atti

Al sito web - Amministrazione Trasparente

Oggetto: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I - Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.2 - Azione 10.2.2 - Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto
del Ministro dell'istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 - c.d. “Agenda SUD”. Determina avvio
procedure di selezione e reclutamento delle risorse umane.

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-50
Titolo: 1l Valore del Sapere
CUP: D34D24000000006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio
1924, n.827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge
15 marzo 1997, n. 59;

VISTO I'art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii,;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii,;
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TENUTO CONTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTE

VISTO
VISTO

VISTA

la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

le Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi
Regolamenti CE;

la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il D.Lgs 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge
6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n.124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”;

la nota MIUR AOODGEFID Reg. Uff. 34815 del 02.08.2017: chiarimenti relativi al
conferimento degli incarichi con verifica preliminare in merito alla sussistenza di
personale interno;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;
I'art. 45, comma 2, lett. a) del D.I. 129/2018, il quale prevede che «Al Consiglio d’Istituto
spettano le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla normativa
vigente in materia, dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente
scolastico, delle seguenti attivita negoziali: a) affidamenti di lavori, servizi e forniture,
secondo quanto disposto dal decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e dalle relative
previsioni di attuazione, di importo superiore a 10.000,00 euro»;

il D.Lgs 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n.78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici"”;

il decreto ministeriale n. 176 del 30/08/2023, che destina risorse per interventi
integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno,
nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU,
del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola - Competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060, c.d. “Agenda SUD”;

I'Avviso pubblico l'avviso prot. 0134894 del 21/11/2023 che finanzia interventi e
moduli riconducibili all’azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base con particolare riferimento al [ e al II ciclo”, sotto-azione 10.2.2A
“Competenze di base”;

le delibere del Collegio dei docenti n. 431 e n. 432 del 4 settembre 2023 e del Consiglio
di Istituto n. 145 del 11 gennaio 2024;

la candidatura n.1092078, presentata da questa istituzione scolastica in data
12/01/2024;

la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024, di autorizzazione
del suddetto progetto per un importo pari a € 69.984,00;

le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR
2014-2020;

il proprio decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1952 /1V-5 del 19/02/2024;

il Programma Annuale dell’E.F. 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.
149 del 14/02/24;

l'autorizzazione a svolgere l'attivita di RUP, Direzione e Coordinamento, nel progetto
finanziato con i Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014/2020, interventi integrati di
riduzione della dispersione scolastica, nell'ambito della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla
Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'Unione europea - Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola - Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del



regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - nota di autorizzazione
prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024, codice progetto 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-
50 - CUP D34D24000000006, rilasciata dall'USR per la Calabria - Ufficio I, con prot.

4429 del 21/02/2024;

VISTA la determina di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Procedimento (RUP),
progetto 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-50 - CUP D34D24000000006, prot. n. 5996/VI-1 del
10/05/2024;

VISTA la determina di assunzione dell'incarico di direzione e coordinamento generale tecnico-

operativo del progetto codice 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-50 - CUP D34D24000000006,
prot. n. 5997/VI-1 del 10/05/2024;

VISTO il RAV, il PTOF e il PDM;

VISTO il Regolamento d’Istituto prot. 395/1 del 13 gennaio 2024, che disciplina le modalita di
attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;

VISTA la normativa vigente di riferimento;

VISTE le delibere collegiali relative al progetto;

CONSIDERATA I'articolazione del progetto;

CONSIDERATI i bisogni educativo-formativi dell'utenza di riferimento;

RILEVATA I'esigenza di indire, in relazione all'importo finanziario, la procedura per l'acquisizione

delle Risorse Umane necessarie per la realizzazione delle attivita previste dal progetto;
DETERMINA

Art. 1
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2
L’avvio delle procedure finalizzate a reclutare risorse umane interne all’lstituzione Scolastica, necessarie per la
realizzazione delle attivita previste dal progetto. La comunicazione delle procedure sara effettuata con Avvisi di
selezione da pubblicarsi sul sito web dell’istituzione scolastica. [ termini entro i quali la candidatura dovra essere
presenta, cosi come i criteri di scelta, saranno indicati nei rispettivi Avvisi di selezione.

Art. 3
Le attivita saranno gestite a costi standard secondo il Manuale di Gestione PON FSE 2014-2020.

Art. 4
L’importo di spesa massima per la realizzazione di ciascun modulo & quello indicato nella scheda costi di ciascun
modulo del progetto.

Art. 5
Tutti gli atti dovranno essere realizzati entro la data di ciascun avvio dei vari moduli, i quali devono concludersi,
salvo proroghe, entro il 31.08.2024.

Art. 6
La pubblicazione di manifestazione d’interesse finalizzata a raccogliere disponibilita a collaborare da parte di
Enti/Operatori economici. Le disponibilita pervenute saranno considerate esclusivamente se si rendesse
necessario attingere a risorse professionali esterne per mancanza di risorse umane interne.

Art. 7
Ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs 163/2006, del Regolamento UE 679/2016, dell’art. 5 della
Legge 241 del 7 Agosto 1990 e del D.Lgs 36/2023 viene nominato quale RUP del progetto il dirigente scolastico
Mauro Colafato.

Si comunica che, per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di
interesse comunitario, relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, determine, pubblicita, ecc., saranno resi
visibili sul sito di questa istituzione scolastica al seguente indirizzo: https://www.icrossanol.edu.it/.

Il Dirigente Scolastico
Mauro Colafato

Documento firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa.
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