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Corigliano-Rossano, 26/04/2024 

  

Al personale ATA 

 

Agli Atti 

 

Al Sito Web 

 

LORO SEDI 

 

CIRCOLARE N. 176 – A.S. 2023/24 

 

Oggetto: convocazione assemblea sindacale in orario di servizio per il personale ATA – 

venerdì 3 maggio 2024. 

 

 

Si informa tutto il personale in indirizzo che l’organizzazione sindacale ANIEF ha convocato 

un’assemblea sindacale territoriale per tutto il personale ATA a tempo determinato e 

indeterminato degli istituti scolastici di tutte le Regioni d’Italia, che si terrà in data 03/05/2024 e si 

svolgerà in modalità a distanza dalle ore 08:00 alle ore 11:00. 

L’ordine del giorno è riportato nella comunicazione allegata. 

Il personale ATA che intende partecipare all’assemblea dovrà esprimere la propria adesione 

compilando unicamente il form al seguente link entro il 30 aprile 2024: 

https://forms.gle/TREoLL6E23XU423u8. 

Le comunicazioni di adesione all’assemblea sindacale che perverranno in altre modalità e/o 

tempistiche non saranno prese in considerazione. Il personale per qualunque motivo impossibilitato 

a compilare il form può utilizzare, su richiesta e nel rispetto della suddetta scadenza, le postazioni 

informatiche della scuola. 

Si precisa che la mancata trasmissione del modulo sarà intesa come NON adesione e si 

ricorda che – a norma del vigente CCNL – la dichiarazione scritta è irrevocabile e fa fede ai fini del 

computo del monte ore individuale. 

Tanto per i dovuti adempimenti finalizzati anche per addivenire alle soluzioni più idonee per 

coniugare il diritto del lavoratore alla partecipazione all’assemblea con il diritto dell’utenza a subire 

il minore disagio e la minore riduzione del servizio in conseguenza dell’esercizio del diritto 

sindacale. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Mauro Colafato 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa. 
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