
 
 

 

  

     Corigliano-Rossano, 09/11/2023 

 

A tutto il personale 

 

Agli alunni 

 

Alle famiglie 

 

LORO SEDI 

 

Al sito WEB 

 

 

CIRCOLARE N. 82 – A.S. 2023/24 

 

 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per 

il 17 novembre 2023 

 

Si comunica che, per l’intera giornata del 17 novembre 2023, è previsto uno sciopero 

generale di tutti i settori pubblici e privati proclamato dalle OO.SS.: 

 

- CGIL - UIL (sciopero nazionale per l’intera giornata di tutto il personale di scuola, università, 

ricerca, AFAM, formazione professionale e scuola non statale) 

 

e uno sciopero nazionale proclamato dalle seguenti OO.SS.: 

 

- SISA (PERSONALE DOCENTE, DIRIGENTE E ATA DI RUOLO E PRECARIO IN ITALIA E 

ALL'ESTERO); 

- FENSIR sciopero differito dal 10-11-2023 per intervento della Commissione di Garanzia 

(DOCENTI, DOCENTI DI RELIGIONE, ATA, DSGA A TEMPO DETERMINATO ED 

INDETERMINATO). 

 

Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di 

cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi 

dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e 

delle procedure fissate dalla citata normativa. 

 

Vista la proclamazione dello sciopero di cui sopra; 





 
 

 

 

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi 

Pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 

2 dicembre 2020, “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano il personale a 

comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 

proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di 

non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini 

della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A 

tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del 

presente comma”,  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Alla luce di quanto sopra, invita pertanto il personale a comunicare entro le ore 08:00 del 15 

novembre 2023, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver 

maturato ancora alcuna decisione al riguardo inviando una mail al seguente indirizzo di posta 

elettronica: csic8am004@istruzione.it. Si sottolinea che la dichiarazione di aderire, non aderire o di 

non aver maturato ancora la propria decisione riguardo allo sciopero è irrevocabile e fa fede ai fini 

della trattenuta sulla busta paga. 

 

 In considerazione di quanto comunicato in precedenza, potrebbe non essere garantito l’ordinario 

svolgimento delle lezioni, con variazioni nell’orario scolastico. 

 

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni 

indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano le SS.LL. 

che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola 

potrà garantire.  

 

Si allega documentazione informativa. 

  

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Mauro Colafato 

 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa. 
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